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Dipartimento Tecnico-Giuridico 

 

S.O.C. Gestione Patrimonio 

Mobiliare ed Immobiliare 

 
 

AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO 
per l’affidamento, ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D.lgs. n. 50/2016, di un servizio 

di collaborazione con le Fattorie Sociali afferenti al territorio distrettuale del Codroipese ed 

interessate e disponibili a mettere a disposizione il loro contesto per attivare percorsi di 

accoglienza a favore di persone con disabilità e fragilità. 

 

1. Indagine di mercato 

In esecuzione della Determinazione n. 883 del 29.10.2019, questa Azienda rende noto 

l’intento di procedere, nel rispetto dei principi di trasparenza, di parità di trattamento e di 

rotazione, all’affidamento, ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D.lgs. n. 50/2016, di un 

servizio di collaborazione con le Fattorie Sociali afferenti al territorio distrettuale del 

Codroipese interessate e disponibili a mettere a disposizione il loro contesto per attivare 

percorsi di accoglienza a favore di persone con disabilità e fragilità. 

 

Il presente avviso è da intendersi come mero procedimento preselettivo che non 

comporta né diritti di prelazione o preferenza, né impegni o vincoli di qualsiasi natura sia 

per gli operatori interessati che per l’amministrazione procedente. Questa Azienda si 

riserva di sospendere, revocare o annullare la procedura relativa al presente avviso e non 

dar seguito alla stessa, senza che possa essere avanzata alcuna pretesa da parte degli 

operatori economici interessati. 

 

2. Requisiti di partecipazione 

Possono partecipare alla presente indagine di mercato le Fattorie Sociali afferenti al 

territorio distrettuale del Codroipese e regolarmente iscritte nel registro Regionale 

dell’ERSA (Agenzia regionale per lo sviluppo rurale), le quali non si trovino in alcuna delle 

condizioni di esclusione dalla partecipazione alle gare pubbliche previste dall'articolo 80 

del D.lgs. n. 50/2016. 

 

3. Prestazioni oggetto del servizio richiesto 

Le attività oggetto del servizio richiesto avranno come obiettivo quello di realizzare 

interventi, azioni e percorsi finalizzati all’integrazione sociale, occupazionale/lavorativa, di 

autonomia e socializzazione per le persone con disabilità e fragilità, come di seguito 

meglio specificato: 

1. Percorsi abilitativi/riabilitativi finalizzati alla valorizzazione delle capacità e 

potenzialità delle persone con disabilità attraverso l’esperienza del “fare”, 

realizzando tutte le fasi, o parti di essa, della filiera produttiva (produzione, 

conservazione e distribuzione):  

Si intendono tutte quelle attività che mettono in gioco le abilità e capacità della 

persona attraverso la gestione di compiti, relazioni e acquisizione di responsabilità 

nella realizzazione di fasi o di parti della filiera produttiva. 

Tali percorsi sono prevalentemente rivolti a persone con buoni livelli di autonomia 

che necessitano esclusivamente di un tutor di riferimento senza oneri a carico 

dell’Azienda (borse lavoro, tirocini attivati da Servizi sociali dei Comuni, dal SIL o dai 

Dipartimenti di Salute Mentale e SERT).  
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Per questa tipologia di percorso sono previste specifiche convenzioni nominative, 

come da normativa e/o regolamenti, che dettagliano compiti e funzioni di tutti i 

soggetti coinvolti. 

 

2. Percorsi co-terapeutici, ivi compresi i percorsi riabilitativi con l’impiego di animali 

secondo quanto previsto dalla L.R. 8/2012 a supporto degli interventi medici-

psicologi e sociali propri dei servizi sociosanitari aziendali: 

E’ rivolto a singoli o a gruppi di persone con disabilità (max 4 persone – 

eventualmente incrementabili a seguito di specifica valutazione) che 

compromettono in maniera importante le condizioni psico-fisiche e con fragilità 

complesse e per le quali è attivo un progetto terapeutico. 

L’attività di co-terapia può essere svolta sia presso la sede della fattoria sociale che 

presso le strutture dell’Azienda. 

La Fattoria: deve garantire personale opportunamente formato e animali che, per 

caratteristiche fisiologiche comportamentali, siano compatibili con gli obiettivi del 

progetto e deve garantire inoltre le condizioni di sicurezza previste dalla normativa 

vigente. Gli animali devono essere sottoposti a un programma sanitario che ne 

attesti costantemente lo stato di buona salute e di benessere. 

Su richiesta dell’Equipe multiprofessionale di riferimento, la Fattoria, dopo una 

valutazione delle persone segnalate, presenta un progetto di intervento con chiara 

definizione degli obiettivi, delle azioni, degli strumenti e dei tempi. 

L’Azienda garantisce il personale per la gestione e il supporto degli ospiti e il 

trasporto qualora necessario. 

 

L’Azienda si impegna a corrispondere per interventi di gruppo presso la sede della 

Fattoria una tariffa oraria pari ad un importo massimo di € 60,00/ora. In caso di interventi 

presso la sede dell’Azienda è previsto un rimborso chilometrico pari ad € 0,36/km. 

 

3. Percorsi di integrazione/partecipazione sociale attraverso la messa in gioco delle 

competenze relazionali individuali in un contesto di gruppo, al fine di favorire 

l’espressione del sé, il riconoscimento dell’altro nella condivisione di iniziative 

didattiche, ricreative e culturali: 

Si intendono tutte quelle iniziative volte a favorire l’espressione del sè, il 

riconoscimento dell’altro nella condivisione di iniziative didattiche, ricreative e 

culturali - sono rivolte a gruppi di persone per periodi limitati nel tempo e possono 

concretizzarsi in soggiorni esperienziali sulle 24 ore e per più giorni, dove il gruppo di 

persone è coinvolto in progetti co-terapeutici di stimolazione sensoriale cognitiva e 

relazionale, attraverso percorsi  didattici, culturali e di apprendimento attivo. 

La Fattoria offre l’ospitalità sulle 24 ore garantendo tutto il necessario per la vita 

quotidiana (compresi i pasti e bevande anche in caso di uscite dalla struttura), 

l’organizzazione puntuale della giornata, la pianificazione e gestione di tutte le 

attività previste dal programma di soggiorno, comprensive di materiali e trasporti 

(se non già garantiti dall’Azienda). 

La Fattoria deve individuare un referente del programma di soggiorno che deve 

garantire la regolare esecuzione delle attività del programma stesso. 

L’Azienda, in relazione alla tipologia e numero di ospiti coinvolti, mette a 

disposizione proprio personale assistenziale/educativo per la loro gestione e 

supporto.  

 

L’offerta relativa ai soggiorni sarà oggetto di valutazione qualitativa e quantitativa nonché 

di congruità economica e definiti con separato atto formale. Il costo relativo al soggiorno 

del personale dell’Azienda dovrà comprendere solamente i costi di vitto e alloggio. 
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4. Percorsi abilitativi, di orientamento e propedeutici, finalizzati a raffinare e rafforzare 

competenze utili per garantire le migliori condizioni possibili per un eventuale 

inserimento lavorativo: 

Sono percorsi finalizzati a raffinare e rafforzare competenze utili per garantire le 

migliori condizioni possibili per un eventuale accesso a percorsi guidati di 

inserimento lavorativo. Queste tipologie di percorsi sono propedeutici ad eventuali 

borse lavoro ed hanno inoltre come obiettivo il contenimento di eventuali fallimenti 

nei futuri progetti. 

Sono rivolti a persone con un parziale funzionamento, che hanno già sperimentato 

o che stanno sperimentando attività volte a sviluppare competenze di tipo 

occupazionale ma che necessitano di testarle sul campo attraverso un supporto 

costante e mirato da parte di un professionista del mestiere. 

L’equipe multidisciplinare di riferimento, in collaborazione con la Fattoria, definisce 

il progetto personalizzato della persona che contiene gli obiettivi e le modalità di 

accoglienza e di sperimentazione delle attività per l’acquisizione di competenze e 

abilità. 

L’attività può svolgersi durante tutto l’arco della giornata (almeno 7 ore giornaliere) 

oppure per mezza giornata (circa 4 ore giornaliere). 

Restano a carico della Fattoria tutti gli obblighi previsti dal DPR 81/2008 e s.m.i. 

 

L’Azienda si impegna a corrispondere i seguenti corrispettivi:  

- per accoglienze di mezza giornata (circa 4 ore): importo massimo previsto: € 

15,00/mezza giornata; 

- per accoglienze di mezza giornata comprensive di pasto: importo massimo 

previsto: € 23,00; 

- per accoglienze di giornata intera (almeno 7 ore): importo massimo previsto: € 

34,00/giornata comprensivo di pasto; 

 

5. Percorsi di attuazione di modalità operative che consolidino il rapporto tra istituzioni 

e realtà locali, attraverso la promozione di un sistema di rete in grado di 

fronteggiare le situazioni complesse o emergenziali delle persone con disabilità e 

con fragilità: 

Sono percorsi che prevedono l’attuazione di modalità operative finalizzate al 

consolidamento del rapporto tra istituzioni e realtà locali, attraverso l’utilizzo della 

metodologia di rete in grado di fronteggiare situazioni particolarmente complesse 

o emergenziali di persone con disabilità e con fragilità. 

Nello specifico, alla Fattoria viene chiesto di attivare sia interventi di tipo socio-

occupazionale, attraverso la messa in atto di strumenti educativi e di reintegro nel 

tessuto sociale, sia garantire una pronta risposta a situazioni di emergenza, anche 

alloggiativa, in attesa della definizione di un progetto personalizzato. 

La Fattoria deve garantire la presenza di un operatore con esperienza almeno 

annuale in contesti socio-educativi che supervisioni e monitori l’accoglienza. Il 

rapporto operatore/utente deve essere tendenzialmente di 1:3, salvo specifiche 

situazioni che verranno di volta in volta concordate con l’’equipe multidisciplinare 

di riferimento che definirà, in collaborazione con la Fattoria, il progetto 

personalizzato della persona che conterrà gli obiettivi e le modalità di accoglienza. 

L’attività può svolgersi durante tutto l’arco della giornata (circa 7 ore giornaliere) 

oppure per mezza giornata (4 ore giornaliere). Le quote sono comprensive di 

eventuali pasti. 

In caso di uscite e/o gite fuori dal territorio dell’ambito distrettuale di riferimento, 

preventivamente autorizzate dall’operatore/servizio di riferimento, delle persone 

inserite è previsto un rimborso omnicomprensivo massimo pari ad € 50,00/a persona 

ad uscita. 
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L’Azienda si impegna a corrispondere i seguenti corrispettivi:  

- per accoglienze di mezza giornata (4 ore): € 23,00/mezza giornata; 

- per accoglienze di mezza giornata comprensiva di pasto: € 30,00; 

- per accoglienze di giornata intera (7 ore) € 55,00/giornata; 

- per accoglimenti alloggiativi € 40,00/notte (omnicomprensivi di biancheria da 

letto e da bagno, riscaldamento, prima colazione e cena); 

- per accompagnamenti verso/da il domicilio alla fattoria viene previsto un 

rimborso chilometrico forfettario di € 0,36/km. 

4. Durata del contratto 

La durata del contratto decorrerà dall’1.02.2020 e terminerà alla data del 30.06.2020.  

 

5. Presentazione delle Manifestazioni di interesse 

I soggetti interessati dovranno presentare la propria Manifestazione di interesse utilizzando 

l’apposito Allegato A, allegato al presente Avviso, e inviarlo esclusivamente tramite PEC 

all’indirizzo aas3.protgen@certsanita.fvg.it. L’oggetto del messaggio PEC dovrà recare la 

dicitura: “Manifestazione d’interesse per attivazione di percorsi di accoglienza a favore di 

persone con disabilità e fragilità – ambito distrettuale del Codroipese”. 

La Manifestazione d’interesse dovrà pervenire all’Amministrazione procedente 

inderogabilmente entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 22.11.2019. 

Farà fede d’arrivo entro i termini il giorno e l’ora di ricezione del messaggio PEC. Rimane a 

carico del mittente il rischio del recapito intempestivo della propria Manifestazione 

d’interesse. 

L’Amministrazione procedente si riserva di chiedere, rispetto alle Manifestazioni d’interesse 

pervenute nei termini, eventuali integrazioni. 

 

6. Valutazione delle Manifestazioni d’interesse 

Le Manifestazioni d’interesse presentate costituiranno, per la scrivente Amministrazione, 

indagine di mercato. 

 

Qualora la scrivente Amministrazione decidesse di procedere con l’affidamento del 

servizio, procederà alla valutazione delle Manifestazioni d’interesse e della 

documentazione pervenute da parte della Struttura “Direzione dei Servizi Sociosanitari”, 

struttura proponente della presente procedura. 

 

7. Trattamento dei dati personali 

A norma del D.lgs. 196/2003 e s.m.i. i dati personali dei concorrenti saranno acquisiti e 

trattati esclusivamente per le finalità connesse alla selezione, nonché per gli obblighi 

informativi e di trasparenza imposti dall’ordinamento. 

 

8. Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del procedimento di che trattasi è individuato nel Manager degli acquisti 

dell’Azienda Mauro Marcuzzi (tel. 0432 989307, e-mail mauro.marcuzzi@aas3.sanita.fvg.it). 

Referente per l’istruttoria è Carmen Vigilanti (tel. 0432 989330, e-mail 

carmen.vigilanti@aas3.sanita.fvg.it). 

Il Dirigente S.O.C. 

Gestione Patrimonio mobiliare ed immobiliare 
         arch. Marino Ettorelli 
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